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CHCHCE PERIODO DE LIQUIDACION EXPLOTACION DE NOMINA
’DEL: 01/06/2016 AL: 30/06/2016 \] 100,00 "CIE—06/2016
DEVENGOS UNIDADES ~ PRECIOS IMPORTES
COTIZABLES EN EL MES
0001  SALARIO BASE 26,00 857,78
0068  PARTICIPACION BENEFICIOS 26,00 128,67
1382  VACACIONES 4,00 37,94 151,76
0275  RETEN DOMINGO-FESTIVO 1,00 33,06 33,06
0276  RETEN SABADO 1,00 16,53 16,53
0277  RETEN DIARIO 7,00 8,26 57,82
1360 RE - PRIMA ACC CONVENIO 1,42
EXCLUIDOS DE COTIZACION
0910  P.VERANO 989,75
(A) TOTAL DEVENGADO 2.236,79

RETENCIONES Y DEDUCCIONES

COTIZACION A LA SEGURIDAD SOCIAL

IMPUESTO SOBRE LA RENTA ACUMULADO

24 DE JUNIO DE 2016

PAGO POR TRANSFERENCIA A LA CUENTA:

REGIMEN GENERAL C.COMUNES A.T.E.P. NACIONAL BASES RET/ING. CTA
Importes Cotizables 1.247,04 1.247,04 Retribucién Dineraria 9.552,42 1.072,36
Importes Prorrata 329,92 329,92 Retribucién Especie
Importes Horas Extras Retribucién Exenta 8,52
B.C. Suspension Laboral Otras Retribuciones
H.EXTRAS H.EXTRAS F.
C.COMUNES A.T.E.P. DESEMPLEO F.PROFES. FOGASA GENERALES MAYOR
Aportacion Empresa HZS,GO% 372,16 H 3,70%” 58,35 H 6,70% 105,66 H 0,60% 9,46 H 0,20% 3,15 H H H H ‘
RETENCIONES AL TRABAJADOR
9R01 4,70% TRAB. CONT. COMUNES 1.576,96 74,12
9R02 1,70% TRAB. DESEM + F PROFES 1.576,96 26,81
9R0O5 11,43% RETENCION A CTA. IRPF 2.235,37 255,50
1361 RE - PRIMA ACC CONVENIO 1,42
(B) TOTAL RETENCIONES Y DEDUCCIONES | 357 ,85|
LIQUIDO A PERCIBIR (A - B) | 1.878,94|






